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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “MONTE AMIATA”

Prot. n. 433/VI1.2

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO
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CONSIDERATO

CONSIDERATA
VERIFICATA

VERIFICATA

SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO
Direzione - Segreteria Via Lambro, 92 20089 Rozzano MI
tel. 02 8257921 fax 02 8241526 CF 97722520158 CM MIIC8GGOOC

e-mail: miicBgg00c@istruzione.it posta certificata:

miicBgg00c@pec.istruzione.it

Rozzano, 22/02/2021

Al sito web della Scuola

Sezione di Pubblicita Legale (albo on line)

Sezione amministrazione trasparente/bandi
A tutti gli interessati

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

dellart. 43 comma 3 del D.I. 28 Agosto 2018 n. 129, concernente
‘Regolamento recante le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1 comma 143 della
Legge 13 Luglio 2015 n.107,

dell’art. 7 comma 6 del decreto legislativo 165/01 e successive modifiche ed
integrazioni;

della Circolare Funzione pubblica n. 02 del 11/03/2008;

dei criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto in materia di incarichi a personale
esterno all’amministrazione;

che per realizzare le attivita previste dal P.T.O.F. 2019-21 si rende
necessario procedere all'individuazione di personale esperto cui conferire il
contratto di prestazione d’'opera per la formazione dei docenti al fine di
incentivare I'utilizzo dei dispositivi digitali iPad gia in dotazione ai docenti
nellinsegnamento delle discipline scolastiche;

'aderenza al Piano Triennale della Formazione delibera n. 9 del 11/09/2019;
la necessaria copertura finanziaria a carico del P.A. 2021, approvato dal
Consiglio d’Istituto con Delibera N. 66 del 10/02/2021;

limpossibilita di corrispondere a tale esigenza con il personale interno in
servizio presso listituzione scolastica.

AVVISA

che verra istituita una graduatoria di personale esperto di particolare e comprovata qualificazione
professionale nelle materie di cui alla premessa. Per quanto sopra queste le specifiche:

L’Istituto Comprensivo “Monte Amiata” intende realizzare un percorso di formazione
utile a:
Fornire riferimenti culturali, di ricerca e sperimentazione, al fine di operare

ATTIVITA" RICHIESTA | conformemente al Piano Triennale dell’Offerta Formativa e alle disposizioni ministeriali

configurate a livello europeo;

promuovere una didattica per competenze e un’innovazione metodologica per
sviluppare buone pratiche di insegnamento con dispositivi iPad;

sviluppare condivisi metodi di verifica e di valutazione necessari allaccertamento dei




livelli di competenza al termine della Scuola del Primo Ciclo

AMBITI di RICERCA E
SPERIMENTAZIONE

Osservazione/implementazione del curricolo digitale.
Progettazione, sperimentazione e confronto di applicate unita di apprendimento con
compiti in situazione con l'utilizzo di format omogenei e dispositivi digitali.

CONDIVISA Sviluppare capacita logico/cognitive e di analisi.
Rendere progressivamente indipendenti i docenti, in un’ottica di sostenibilita del
progetto nelia scuola.

DESTINATARI Tutti i docenti della scuola secondaria di primo grado

Periodo Periodo: marzo - giugno 2021

Durata | corsi si svolgeranno in orario pomeridiano nelle giornate di lunedi, martedi, mercoledi

Articolazione
dell’incarico

e venerdi dalle ore 16 alle ore 18, secondo un calendario da concordare.
Ogni corso si sviluppera in 10 incontri da due ore ciascuno, per 20 ore complessive.
Corsi totali: 6 Totale incontri formativi: 60 Totale ore di formazione: 120

Compenso previsto

€. 51,65 lordilora, per un importo massimo al lordo dei contributi e delle ritenute a
carico di entrambe le parti (quindi al Lordo Stato) di €. 7.716,51.

L’istruttoria delle domande, per valutarne 'ammissibilita, preliminarmente avverra con la verifica
dei requisiti formali dei singoli candidati e precisamente:

e Rispetto dei termini di presentazione della domanda;

e |Indicazioni dei dati essenziali e di merito;

e Laurea Specialistica/Titolo AFAM equipollente, afferente la tipologia della attivita da

svolgere;

Fermo restando il possesso dei requisiti minimi e dei titoli, la scelta si basera sull'analisi
comparativa dei curricoli presentati prendendo in considerazione tutte le esperienze e i titoli

attinenti.

E’ richiesto, come prerequisito, la Laurea Specialistica/Titolo AFAM equipollente, attinente alle
materie oggetto di formazione.
La valutazione dei candidati avverra con I'applicazione dei requisiti e criteri di seguito riportati:




TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PER FORMATORE DI ITALIANO

PUNTEGGIO MAX 100 P

Titoli professionali afferenti in modo specifico la tipologia d’intervento

Laurea specialistica attinente alle materie oggetto di formazione
Max 5 punti

Punti 5 voto 110 e lode
Punti 4 voto 110

Punti 3 voti da 100 a 109
Punti 2 voti da 90 a 99
Punti 1 votida 0 a 89

Abilitazione su classe di concorso coerente alle materie di formazione

Punti 4

Corsi di perfezionamento post-universitari/Master
Max 5 punti

Punti 2,5 per specializzazione
post-lauream di primo livello
(almeno biennale 120 cfu)
Punti 1,5 per specializzazione
post.lauream di primo livello

Apple Distinguished Educator

15

Apple Professional Learning Specialist 20
Apple Teacher 10
Formatore MIUR-PNSD 20

Esperienze lavorative coerenti con i progetti per i quali si propone la
candidatura
Max 8 punti

Punti 2 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)

Precedenti esperienze di analoga tipologia maturate in in ambito
scolastico nel medesimo ordine di scuola
Max 8 punti

Punti 2 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)

Precedenti esperienze di analoga tipologia maturate in Istituzioni
Scolastiche di altro ordine e grado
Max 5 punti

Punti 1 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)

100

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PER FORMATORE DI
GEOGRAFIA E STORIA

PUNTEGGIO MAX 100 P

Titoli professionali afferenti in modo specifico la tipologia d’intervento

Laurea specialistica attinente alle materie oggetto di formazione
Max 5 punti

Punti 5 voto 110 e lode
Punti 4 voto 110

Punti 3 voti da 100 a 109
Punti 2 voti da 90 a 99
Punti 1 votida 0 a 89

Abilitazione su classe di concorso coerente alle materie di formazione

Punti 4

Corsi di perfezionamento post-universitari/Master
Max 5 punti

Punti 2,5 per specializzazione
post-lauream di primo livello
(almeno biennale 120 cfu)
Punti 1,5 per specializzazione
post.lauream di primo livello

Apple Distinguished Educator

15

Apple Professional Learning Specialist 20
Apple Teacher 10
Formatore MIUR-PNSD 20

Esperienze lavorative coerenti con i progetti per i quali si propone la
candidatura
Max 8 punti

Punti 2 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)

Precedenti esperienze di analoga tipologia maturate in in ambito
scolastico nel medesimo ordine di scuola
Max 8 punti

Punti 2 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)

Precedenti esperienze di analoga tipologia maturate in Istituzioni
Scolastiche di altro ordine e grado
Max 5 punti

Punti 1 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)




100

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PER FORMATORE DI
MATEMATICA E SCIENZE

PUNTEGGIO MAX 100 P

Titoli professionali afferenti in modo specifico la tipologia d’intervento

Laurea specialistica attinente alle materie oggetto di formazione
Max 5 punti

Punti 5 voto 110 e lode
Punti 4 voto 110

Punti 3 voti da 100 a 109
Punti 2 voti da 90 a 99
Punti 1 votida 0 a 89

Abilitazione su classe di concorso coerente alle materie di formazione

Punti 4

Corsi di perfezionamento post-universitari/Master
Max 5 punti

Punti 2,5 per specializzazione
post-lauream di primo livello
(almeno biennale 120 cfu)
Punti 1,5 per specializzazione
post.lauream di primo livello

Apple Distinguished Educator

15

Apple Professional Learning Specialist 20
Apple Teacher 10
Formatore MIUR-PNSD 20

Esperienze lavorative coerenti con i progetti per i quali si propone la
candidatura
Max 8 punti

Punti 2 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)

Precedenti esperienze di analoga tipologia maturate in in ambito
scolastico nel medesimo ordine di scuola
Max 8 punti

Punti 2 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)

Precedenti esperienze di analoga tipologia maturate in Istituzioni
Scolastiche di altro ordine e grado
Max 5 punti

Punti 1 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)

100

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PER FORMATORE DI INGLESE -
LINGUE STRANIERE

PUNTEGGIO MAX 100 P

Titoli professionali afferenti in modo specifico la tipologia d’intervento

Laurea specialistica attinente alle materie oggetto di formazione
Max 5 punti

Punti 5 voto 110 e lode
Punti 4 voto 110

Punti 3 voti da 100 a 109
Punti 2 voti da 90 a 99
Punti 1 voti da 0 a 89

Abilitazione su classe di concorso coerente alle materie di formazione

Punti 4

Corsi di perfezionamento post-universitari/Master
Max 5 punti

Punti 2,5 per specializzazione
post-lauream di primo livello
(almeno biennale 120 cfu)
Punti 1,5 per specializzazione
post.lauream di primo livello

Apple Distinguished Educator

15

Apple Professional Learning Specialist 20
Apple Teacher 10
Formatore MIUR-PNSD 20

Esperienze lavorative coerenti con i progetti per i quali si propone la
candidatura
Max 8 punti

Punti 2 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)

Precedenti esperienze di analoga tipologia maturate in in ambito

Punti 2 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)




scolastico nel medesimo ordine di scuola
Max 8 punti

Precedenti esperienze di analoga tipologia maturate in Istituzioni
Scolastiche di altro ordine e grado
Max 5 punti

Punti 1 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)

100

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PER FORMATORE DI MUSICA

PUNTEGGIO MAX 100 P

Titoli professionali afferenti in modo specifico la tipologia d’intervento

Laurea specialistica/Titolo AFAM equipollente, attinente alle materie
oggetto di formazione
Max 5 punti

Punti 5 voto 110 e lode
Punti 4 voto 110

Punti 3 voti da 100 a 109
Punti 2 voti da 90 a 99
Punti 1 votida 0 a 89

Abilitazione su classe di concorso coerente alle materie di formazione

Punti 4

Corsi di perfezionamento post-universitari/Master
Max 5 punti

Punti 2,5 per specializzazione
post-lauream di primo livello
(almeno biennale 120 cfu)
Punti 1,5 per specializzazione
post.lauream di primo livello

Apple Distinguished Educator

15

Apple Professional Learning Specialist 20
Apple Teacher 10
Formatore MIUR-PNSD 20

Esperienze lavorative coerenti con i progetti per i quali si propone la
candidatura
Max 8 punti

Punti 2 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)

Precedenti esperienze di analoga tipologia maturate in in ambito
scolastico nel medesimo ordine di scuola
Max 8 punti

Punti 2 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)

Precedenti esperienze di analoga tipologia maturate in Istituzioni
Scolastiche di altro ordine e grado
Max 5 punti

Punti 1 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)

100

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PER FORMATORE DI
TECNOLOGIA - ARTE

PUNTEGGIO MAX 100 P

Titoli professionali afferenti in modo specifico la tipologia d’intervento

Laurea specialistica/Titolo AFAM equipollente, attinente alle materie
oggetto di formazione
Max 5 punti

Punti 5 voto 110 e lode
Punti 4 voto 110

Punti 3 voti da 100 a 109
Punti 2 voti da 90 a 99
Punti 1 votida 0 a 89

Abilitazione su classe di concorso coerente alle materie di formazione

Punti 4

Corsi di perfezionamento post-universitari/Master
Max 5 punti

Punti 2,5 per specializzazione
post-lauream di primo livello
(almeno biennale 120 cfu)
Punti 1,5 per specializzazione
post.lauream di primo livello

Apple Distinguished Educator

15

Apple Professional Learning Specialist

20

Apple Teacher

10

Formatore MIUR-PNSD

15




Formatore Pearson / Formatore ed esaminatore per Pearson - Robotica |5

Esperienze lavorative coerenti con i progetti per i quali si propone la , ) o
candidatura Punti 2 per ciascun incarico
(almeno trimestrali)

Max 8 punti

Precedc:znti esperienzc.a di ana!oga ?ipologia maturate in in ambito P2 e elasEuR Iisies
:ACacz(lassg:;inel medesimo ordine di scuola (almena trimestrat)
Precedgnti es_perienze c_li analoga tipologia maturate in Istituzioni T Ap—
fﬂc;?(lgssbcnt:;a di altro ordine e grado efirrenio: trimestrall

100

L’incarico sara conferito a norma del D.Igs. n° 165/01, del D.I. n° 129/2018 e della Legge n° 133/08
anche in presenza di una sola istanza.

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:

- abbiano la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali;

- abbiano gia svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso altre scuole;

- abbiano gia lavorato con valutazione positiva presso la scuola.

Il Dirigente Scolastico nelle valutazioni di cui al presente avviso potra avvalersi di commissioni

appositamente costituite.

Le domande comprensive dellindicazione puntuale del possesso dei requisiti di cui sopra,

dovranno pervenire alla Segreteria dell'lstituto entro e non oltre le ore 16.00 del 04/03/2021, pena

I’esclusione dalla selezione.

Visto il periodo  emergenziale viene  consentito  anche linvio  via PEC

MIIC8GGOOC@PEC.ISTRUZIONE.IT.

L’invio delle domande € a totale ed esclusivo rischio del mittente. Non saranno in alcun caso presi

in considerazione domande pervenute oltre il suddetto termine perentorio di scadenza, anche

indipendentemente dalla volonta del concorrente ed anche se spediti prima del termine medesimo.

Cio vale anche per quelle spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a nulla

rilevando la data di spedizione risultante dal timbro postale dell’agenzia accettante.

Nella domanda i candidati, sotto la propria responsabilita, devono dichiarare, (Indicazioni dei dati

essenziali e di merito) nell’ordine quanto segue:

e cognome e nome;

e luogo e data di nascita;

e residenza;

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione

europea;

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che

riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.

Dovra essere, inoltre, indicato il recapito e/o indirizzo e-mail per eventuali comunicazioni di questa

scuola, relative al presente bando.

L'interessato, al momento della stipula del contratto, dichiarera di non stabilire, per tutta la

durata dell’incarico, rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del

presente Protocollo, con il personale scolastico, gli studenti ed i loro familiari, delle

istituzioni scolastiche nelle quali risultano titolari del contratto d’opera intellettuale relativo

alla presente selezione.

Il candidato, a pena di esclusione, dovra allegare alla domanda di partecipazione un Curriculum

Formativo e Professionale in formato europeo redatto in carta semplice, datato e firmato. Potra




altresi allegare tutte le certificazioni che riterra opportune

| titoli e le competenze posseduti devono essere documentati, anche con autocertificazione, fermo
restando I'obbligo di esibire la documentazione all’atto della stipula del contratto.

Le dichiarazioni mendaci o la produzione di documentazioni false comportano I'esclusione dalla
procedura di riferimento nonché la decadenza dalla relativa graduatoria, se inseriti, € comportano
inoltre sanzioni penali come prescritto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 pubblicato
nella G.U. n. 42 del 20.02.2001.

Lincarico potra essere revocato, con provvedimento del Dirigente Scolastico, qualora dovesse
verificarsi 'inosservanza della prestazione professionale oggetto dell'incarico medesimo.

Il contratto non dara luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine
rapporto.

L'esperto dovra provvedere in proprio a eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile.

Nel caso di pubblico dipendente impegno da assumere non deve risultare incompatibile con
lorario di servizio e alla domanda deve essere allegata la formale autorizzazione
dellAmministrazione di appartenenza.

L’istituto si riserva la facolta di non affidare I'incarico nel caso in cui nessuna delle istanze sia
ritenuta valida e completa.

L’istituto si riserva, altresi, la facolta insindacabile di dar seguito o meno all'affidamento
dell'incarico senza che alcuna pretesa, a qualsiasi titolo, possa essere avanzata dagli interessati.

Trattamento dei dati personali — Informativa

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali
forniti dai candidati verranno acquisiti nellambito del procedimento relativo al presente avviso
pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente
per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti
dalla Legge.

Il titolare del trattamento € I.C. MONTE AMIATA, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-
tempore Dott.ssa Monica Barbara MANSI;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & Dott. Luca CORBELLINI. | riferimenti per
contattare il RPD sono i seguenti: e.mail info@agicomstudio.it tel.02 90601324.

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo llI
del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato
& responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento
Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si
potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul
sito web del Garante per la protezione dei dati personali all'indirizzo www.garanteprivacy.it.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’'Ufficio di Segreteria — Unita Operativa dellAmministrazione
Finanziaria e Contabile ai seguenti recapiti: TEL.: 02/8257921, PEO
MIIC8GGOOC@ISTRUZIONE.IT — PEC MIIC8GGO00C@PEC.ISTRUZIONE.IT

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Monica Barbara MANSI
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1. modello domanda di partecipazione /
2. modello dichiarazione punteggio
3. modello dichiarazione sostitutiva di certificazioni




ALLEGATO 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Istituto Comprensivo Statale “Monte Amiata”

DOMANDA PARTECIPAZIONE SELEZIONE:

Docente Esperto In Insegnamento di Matematica - Scienze / Tecnologia - Arte / Musica /
Italiano / Geografia - Storia / Inglese - Lingue Straniere CON DISPOSITIVI IPAD PER LA
SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Il/la sottoscritto/a

nato/a il residente a

in via n. Cap.
Prov. Status professionale

codice fiscale Cell.

Indirizzo e-mail al quale inviare le comunicazioni relative alla presente selezione:

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per docente esperto in insegnamento di matematica —
tecnologia — musica / scienze — inglese / italiano — storia e geografia con dispositivi ipad per la
scuola primaria nell’ambito del progetto di qualificazione dell’offerta formativa, presso la sede di
codesto Istituto, in quanto in possesso dei requisiti indicati dal bando.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici
acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilita quanto segue:

di essere in possesso del Diploma di Laurea in ;
essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione
europea;

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.

di prestare consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003, cosi come
modificato dal decreto Igs. 101/2018 e Regolamento Europeo 2016/679);

la propria disponibilita ad adattarsi al calendario definito dalla scuola;

di impegnarsi fina da ora a non stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto
a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e
loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali risultano titolari del contratto
d’opera intellettuale relativo alla presente selezione.

Si allegano alla presente:

Data Firma

- Curriculum vitae in formato europeo (mettere in evidenza i titoli valutabili);

- modello dichiarazione punteggio;

- autocertificazione titoli, requisiti e servizi;

- Copia documento di identita

- formale autorizzazione dellAmministrazione di appartenenza (se dipendente pubblico)




Allegato 2

MODELLO DICHIARAZIONE PUNTEGGIO

Descrizione

Auto-dichiarare| Punteggio

voto, titoli,
servizi, altro

attribuito dalla
Commissione

Laurea specifica/Titolo AFAM equipollente, attinente alle
aree tematiche oggetto del presente bando

Max 5 punti

Punti 5 voto 110 e lode
Punti 4 voto 110

Punti 3 voti da 100 a 109
Punti 2 voti da 90 a 99
Punti 1 votida 0 a 89

Corsi di perfezionamento post-universitari/Master

Max 5 punti

Punti 2,5 per specializzazione post-lauream di secondo livello (almeno
biennale 120 cfu)

Punti 1,5 per specializzazione post.lauream di primo livello

Apple Distinguished Educator  Punti 15

Apple Professional Learning Specialist Punti 20

Apple Teacher Punti 10

Formatore MIUR-PNSD Punti 15

Formatore Pearson / Formatore ed esaminatore per Pearson -
Robotica
Punti 5

Esperienze lavorative coerenti con i progetti per i quali si
propone la candidatura
Max 10 punti

Punti 2 per ciascun incarico (almeno trimestrali)

Esperienze maturate nella realizzazione di altri progetti in
ambito scolastico nel medesimo ordine di scuola
Max 10 punti

Punti 2 per ciascun incarico (almeno trimestrali)

Precedenti esperienze di analoga tipologia maturate in
Istituzioni Scolastiche di altro ordine e grado
Max 5 punti

Punti 1 per ciascun incarico (almeno trimestrali)

Data Firma




ALLEGATO 3
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 (R) T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa — D.P.R. 28/12/2000, n° 445)

Il/la sottoscritto/a

nato/a il a (Prov. )

residente a (Prov.__) in Via/Piazza n°

consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci
dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita,

DICHIARA

di essere in possesso dell/i seguenteli titolo/i di studio:

conseguito il , presso

con la votazione di

di essere in possesso delli seguenteli titolo/i di Specializzazione Post Lauream/Master

1.

conseguito il presso
2.

conseguito il presso
3.

conseguito il presso
4,

conseguito il presso

di essere in possesso delli seguente/i altri titoli:

1.

conseguito il presso
2.

conseguito il presso
3.

conseguito il presso
4.

conseguito il presso




Di aver avuto le seguenti esperienze professionali:

Tipologia di incarico

Attribuito da

Svolto dal / al

Data

Firma




