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Circolare n.136 del 18/03/2026 
 
 

Al personale docente 
Al personale ATA 

Al D.S.G.A 
Al sito Web 

OGGETTO: A.S. 2026/27- Aggiornamento delle graduatorie interne di istituto per l’individuazione del 
personale soprannumerario 

In vista delle operazioni di mobilità per l’a.s. 2026-2027, si chiede alle SS.LL. di compilare le schede 
allegate, distinte in base al profilo di appartenenza e in funzione della tipologia del rapporto di lavoro, 
al fine di acquisire i dati necessari per l'aggiornamento delle graduatorie interne d’Istituto, utili per 
l'individuazione del personale soprannumerario. 

L’aggiornamento delle graduatorie interne riguarda: 
• i docenti/ATA che sono stati trasferiti in questa Istituzione Scolastica nel corrente anno 

scolastico; 
• i docenti neo-immessi in ruolo nel corrente anno scolastico; 

• i docenti/ATA che hanno diritto a essere collocati fuori graduatoria per possesso delle precedenze 
previste ai punti I), III), IV) e VII) del C.C.N.I; 

• i docenti/ATA che hanno necessità di aggiornare il punteggio per sopravvenute variazioni. 
 

Si ricorda che il C.C.N.I. concernente la mobilità del personale docente, educativo ed A.T.A. per gli anni 
scolastici relativi al triennio 2025/26, 2026/27, 2027/28, sottoscritto il 29/01/2025, ha introdotto già 
dallo scorso a.s. 2024/25 diverse novità riguardo titoli e punteggi rispetto agli anni precedenti. 

Si invita tutto il personale docente in ingresso nell’a.s. in corso o che abbia avuto variazioni (quali ad 
es. compimento del 6°/18° anno del figlio minore, cambio di residenza, conseguimento nuovi titoli 
valutabili, etc.), rispetto all’anno precedente, alla compilazione della modulistica destinata ai docenti 

Si invita tutto il personale ata la cui posizione sia stata oggetto di variazioni (quali ad es. compimento 
del 6°/18° anno del figlio minore, cambio di residenza, conseguimento nuovi titoli valutabili, etc.), 
alla compilazione della modulistica destinata al personale ATA 

 
Le schede dei docenti e del personale ATA, debitamente compilate e firmate, dovranno essere inviate 
esclusivamente tramite posta elettronica all’indirizzo email miic8gg00c@istruzione.it entro il 27 marzo 
2026. 

Per il restante personale per cui non siano intervenute variazioni (vedi sopra) rispetto all’anno 
precedente è necessaria la compilazione dell’allegato C, in quanto si procederà all'aggiornamento 
d'ufficio per il SOLO punteggio di servizio ed eventuale continuità della sede. 

mailto:miic8gg00c@istruzione.it
mailto:miic8gg00c@pec.istruzione.it
mailto:miic8gg00c@istruzione.it


 
 

Per ogni ulteriore chiarimento si rimanda alla consultazione del CCNI per la Mobilità del personale 
docente, educativo ed ATA, relativo al triennio 2025/26, 2026/27, 2027/28, sottoscritto il 29/01/2025. 

 

MODULISTICA DOCENTI 

− Allegato A Scheda individuazione soprannumerari docenti 

− Allegato C Autodichiarazione variazione o che nulla è variato 

− Allegato D Autodichiarazione esigenze di famiglia 

− Allegato E Scheda pluridichiarazione sostitutiva docenti 

− Allegato G Dichiarazione personale diritto all’esclusione 
− Allegato H Dichiarazione di servizio continuativo 

− Allegato I Modello di reclamo 

 

MODULISTICA ATA 

− Allegato B Scheda individuazione soprannumerari ATA 

− Allegato C Autodichiarazione variazione o che nulla è variato 

− Allegato D Autodichiarazione esigenze di famiglia 

− Allegato F Scheda pluridichiarazione sostitutiva ATA 

− Allegato G Dichiarazione personale diritto all’esclusione 
− Allegato H Dichiarazione di servizio continuativo 

− Allegato I Modello di reclamo 
 
 
 

Il dirigente scolastico 
        Guido Danilo 

 
     firma autografa omessa ai sensi  
      dell’art. 3 del d. lgs. n. 39/1993 


