
 

 

1 

 

 

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 

Via Lambro, 92 - 20089 Rozzano (MI) 
tel. 028257921   C.F. 97722520158   C.M. MIIC8GG00C 

miic8gg00c@istruzione.it – miic8gg00c@pec.istruzione.it 

www.icsmonteamiata.edu.it
 

Prot. in timbratura                               Rozzano, 17/09/2026 

 

OGGETTO: DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIE - PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA PER N.1 FIGURA 

VERIFICATORE DELLE CONFORMITA DEL PROGETTO CONNESSO AI 

Programma Operativo Complementare al Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 - Obiettivo Specifico 

10.8 - Azione 10.8.6 - Sottoazione 10.8.6A “Centri scolastici digitali” - Modulo: “Dispositivi digitali e libri” - Avviso pubblico 

prot. n. 95450 del 24/04/2026 - Decreto Direttoriale n. 48 del 03/07/2026 

Titolo Progetto: “Dispositivi digitali”  

Codice Progetto: 10.8.6A-FDRPOC-LO-2026-124 

Cup: C24D26000630007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con 

esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione 

di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi 

per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo Nazionale 

(CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del personale del 

comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 

gennaio 2024; 

VISTO il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2022-2024, sottoscritto in via definitiva il 23 dicembre 2025. 

VISTO l’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;  

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla 

procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale 

VISTO la circolare prot. n.34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli interventi formativi per i docenti;  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025-2028 approvato dal Consiglio di Istituto con Delibera n. 106 del 

12/11/2024;  
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VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale E.F. 2026 n.39 del 11/02/2026;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e Competenze 

2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;  

VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di 

istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente;  

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 

del Regolamento UE n. 1060/2021;  

VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di partenariato 

con la Repubblica italiana;  

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C (2022) 

9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo 

regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" 

in Italia n° CCI2021IT05FFPR001;  

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000038 del 06/03/2026: Destinazione di risorse per la formazione del 

personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 

competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto 

di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul 

Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del 

regolamento (UE) n. 2013/1303; 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;  

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 95450 del 24/04/2026 per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da 

concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma operativo complementare al Programma 

operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303; 

VISTO il progetto presentato con candidatura n.1100709 inviato il 07/05/2026;  

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 0170737 del 03/07/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto “Acquisto di tablet, 

PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola”; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 46 del 13 Aprile 2026, con la quale è stato approvato il progetto relativo agli 

Interventi di cui all’oggetto; 

VISTA la delibera del Collegio Docenti n.30 del 06/05/2026 di approvazione dell’adesione al progetto; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto prot. n. 0003368 VI 1.2 del 20/07/2026 dove 

all’art.1 sono individuate le voci di costo e il totale autorizzato come da tabella: 

 
Voce di costo % / Importo (IVA inclusa) 

Acquisto beni (dispositivi digitali e libri) € 16.768,80 

Spese organizzative e gestionali € 1.117,91 

Pubblicità € 372,64 

Conformità / certificato di regolare esecuzione € 372,64 

TOTALE € 18.631,99 

  
VISTO il decreto di assegnazione dell’incarico di Responsabile Unico del Procedimento (RUP) al Dirigente Scolastico dott. 

Danilo Guido prot. n.3379 VI.1.2 del 21/07/2026; 

RITENUTO che il Dirigente Scolastico dott. Danilo Guido risulta pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di RUP per 

l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del decreto legislativo n. 36/2023 e dagli 

artt. 4 e 5 dell’Allegato I.2 al medesimo decreto legislativo n. 36/2023; 
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VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai 

dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge 

o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

PRESO ATTO della necessità di individuare la figura di VERIFICATORE DELLE CONFORMITA’ in possesso di idonei requisiti 

e delle competenze necessarie per l’affidamento dell’incarico per la realizzazione del progetto in oggetto;  

DATO ATTO che le suddette attività non rientrano nei compiti istituzionali del personale della scuola;  

CONSIDERATO che la procedura di selezione si rivolge unicamente al personale interno all’istituzione scolastica; 

VISTA la determina di avvio della procedura prot. n. 3684 V.I. 1.2 del 09/09/2026; 

VISTO il proprio avviso rivolto al personale interno, prot. n.3685 VI.1.2 del 09/09/2026, per l’individuazione di n.1 Verificatore 

delle Conformità per la realizzazione del progetto in oggetto; 

VISTA la nomina della commissione per la valutazione delle candidature pervenute, prot. n. 0003762 VI.1.2 del 16/09/2026; 

ACQUISITE le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o conflitto di interessi dei singoli commissari 

firmate in data 16/09/2026; 

VISTO il verbale della Commissione di valutazione delle istanze prot. n.0003781 VI.1.2 del 17/09/2026; e le rispettive 

graduatorie per esperto formatore e tutor; 

 

DECRETA 

la pubblicazione, in data odierna, della graduatoria allegate al presente decreto relative alla selezione di n.1 VERIFICATORE 

DELLE CONFORMITA’ per l’attuazione del progetto ricadente nel Programma Operativo Complementare al Programma 

Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 - Obiettivo Specifico 10.8 - Azione 10.8.6 - Sottoazione 10.8.6A “Centri 

scolastici digitali” - Modulo: “Dispositivi digitali e libri” - Avviso pubblico prot. n. 95450 del 24/04/2026 - Decreto Direttoriale 

n. 48 del 03/07/2026 

Titolo Progetto: “Dispositivi digitali”  

Codice Progetto: 10.8.6A-FDRPOC-LO-2026-124 

Cup: C24D26000630007 

 

La presente graduatoria verrà pubblicata in data odierna sul sito della Scuola, trascorsi n.5 giorni, senza che sia pervenuto 

alcun reclamo, la graduatoria verrà considerata definitiva. 

Non è previsto ricorso avverso le graduatorie per le quali è pervenuta una sola domanda e quindi costituite da un’unica 

posizione valida, queste graduatorie sono da considerarsi quindi definitive.  

Il presente Decreto è pubblicato sull’albo dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del 

sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

 

 

 

 

 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                           Dott. Danilo Guido 
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GRADUATORIA - VERIFICATORE DELLE CONFORMITA’ - INTERNI 

Programma Operativo Complementare al Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 - 

Obiettivo Specifico 10.8 - Azione 10.8.6 - Sottoazione 10.8.6A “Centri scolastici digitali” - Modulo: “Dispositivi 

digitali e libri” - Avviso pubblico prot. n. 95450 del 24/04/2026 - Decreto Direttoriale n. 48 del 03/07/2026 

Titolo Progetto: “Dispositivi digitali”  

Codice Progetto: 10.8.6A-FDRPOC-LO-2026-124 

Cup:  C24D26000630007 

 

Modulo: Dispositivi Digitali – Codice progetto: 10.8.6A-FDRPOC-LO-2026-124 

 

N° Progr. Cognome e Nome Qualifica 

Punteggio 

complessivamente 

attribuito 

1 1 Mariaelisa Colelli INTERNA 17 

 2 Santa Salmeri INTERNA 4 
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